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 COPORWA ( a.s.b.l ) 
 

Communauté des Potiers du Rwanda 
 

 
RAPPORT NARRATIF DU PROJET 

 
1. Informations générales 
 
Titre du projet: 
   
Promotion des droits et la participation de la communauté autochtone Batwa 
victime de la discrimination et la marginalisation pour des raisons sociales, 
économiques, culturelles et historiques 
 
Nom de l’organisation               : COPORWA ASBL (ex CAURWA ASBL) 
Localisation du programme      : 4 provinces et Mairie de Kigali 
Responsable de l’organisation : SEBISHWI Juvenal, Président 

KALIMBA Zéphyrin, Directeur 
Période d’exécution                   :     Novembre 2007 – Avril 2008 
Période du rapport           : Novembre 2007 – Avril 2008 
 
2. Résumé du contexte et de l’état du projet 
 
Les changements survenus dans les communautés des potiers du Rwanda sont 
positifs car au fur et à mesure que les interventions de la promotion et la défense des 
droits humains en faveur des potiers du Rwanda se réalisent, les changements 
positifs réalisés par la COPORWA asbl en faveur des potiers sont palpables.  
Ce qui était tabou aux potiers, commence à être une réalité : il y a beaucoup des 
programmes en faveur des potiers au niveau national, des districts et secteurs : à 
titre d’exemple 40% des ménages des potiers bénéficient des mutuels de santé, plus 
de 50 Batwa ont bénéficié des maisons d’habitation, 135 élèves potiers au 
secondaire, 14 étudiants à l’université ainsi que la majorité des potiers commencent 
à être conscients de leurs problèmes et commencent à revendiquer leurs droits. 
 
L’objectif globale du projet est de contribuer à une société civile Rwandaise 
tolérante et pacifique dans laquelle les droits à l’égalité du groupe historiquement 
marginalisé (Batwa) sont garantis et respectés 
 
Objectifs spécifiques  
 
Renforcer la capacité du groupe historiquement marginalisé (Batwa), en particulier 
les femmes, pour leur permettre de connaître leurs droits, accéder à la justice et à 
dialoguer avec les autorités, la société civile et la communauté internationale pour 
promouvoir l’égalité et la compréhension interculturelle et interethnique au Rwanda. 
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3. Résultats atteints avec la première tranche de financement: 
 

N° Résultats prévue dans le projet Indicateurs de réalisation 
01 A la fin du projet, augmenter la 

capacité  des Batwa, en particulier les 
femmes, à connaître et revendiquer 
leurs droits et à participer dans la 
société Rwandaise et les instances de 
prises de décision, pour aider la 
sensibilisation de la société civile et 
les autorités Rwandaise sur la 
question des Batwa. 

- 800 Batwa ont été sensibilisés sur leurs droits 
dont 60% sont des femmes Batwa 

- 54 représentants Batwa des Districts et secteurs 
dont 27 sont des hommes et 27 sont des 
femmes ont bénéficié un atelier de renforcement 
des capacités 

- On constate que 10% des Batwa commencent 
être conscient de leurs problèmes et 
commencent à revendiquer leurs droits 

02 À la fin du projet plusieurs cas de 
violations des droits des Batwa sont 
connus et résolus juridiquement, et les 
droits à l’identité et de l’association 
sont reconnus et garantis. 

- La COPORWA asbl a obtenu la personnalité 
civile reconnue par l’Arrêté Ministériel N°71/11 
du 24 Octobre 2007 publié dans le journal 
officiel de 46ème année n°24 bis du 15/12/2007. 

- La COPORWA asbl a fait le monitoring de 5 cas 
de violations de terre dont les 2 cas sont résolus 
et 3 sont en cours de résolution 

- 5 cas des Batwa dont 2 assassinés et 3 
emprisonnés ont été suivis et ils sont en cours 
dans les tribunaux 

03 À la fin du projet, les Batwa sont plus 
intégré dans les programmes 
nationaux du développement 
(EDPRS, etc) et le gouvernement 
Rwandais continue à mener ses 
efforts pour améliorer les conditions 
de vie des Batwa. 

Grâce au plaidoirie de la COPORWA asbl : 
- 800 Batwa ont été sensibilisés sur les stratégies 

de suivi et d’intégrer dans les différents 
programmes de développement 

- 40% des familles Batwa ont bénéficié des 
mutuels de santé 

- 150 élèves Batwa ont bénéficié des minervals 
au secondaire 

- 5 Batwa ont bénéficié des vaches d’Ubudehe et 
One cow one family 

- 50 potiers ont bénéficié des travaux dans les 
différents programmes nationaux 

 
 
4. LES ACTIVITES REALISEES 
 

N° Activités prévues dans 
le projet 

Réalisation, résultats et indicateurs  Observations 

    
I Formations et 

sensibilisation sur les 
droits humains 

  

01 Conférence sur les droits 
humains 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

02 Conférences provinciales Durant cette période, la COPORWA a organisé 
un atelier de renforcement des capacités de 54 
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représentants des 4 provinces du Rwanda et 
Mairie de Kigali dont 27 hommes et 27 femmes. 
Pendant cet atelier, les sujets dispensés sont : 
- Nouvelle appellation de la COPORWA et 

plan d’actions dans les années à venir 
- Stratégies de suivi des programmes de 

développement 
- Stratégies de reportage des activités sur 

terrain 
- Préparation de la restructuration des 

représentants 
- Renforcement des connaissances sur les 

droits des femmes, de l’enfant et des 
peuples autochtones 

03 Bulletins  Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

04 Manifestations  Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

05 Invitations autorités et 
autres ONGs, bailleurs et 
journalistes 

Ce projet a contribué à la formation des 
journalistes sur le rôle des journalistes à la 
sensibilisation de la communauté pour leur 
participation aux différents programmes du 
gouvernement en particulier les communautés 
historiquement défavorisées (les aider à sortir de 
leur pauvreté chronique). 
 C’était une opportunité de la sensibilisation des 
autorités du Rwanda et les journalistes rwandais 
sur la problématique des Batwa du Rwanda car 
il y avait dans cette formation un Représentant 
du Ministère de l’information, Représentant de la 
Commission Nationale des Droits de la 
Personne, les différents journalistes 

 

06 Publicité radio et télévision La COPORWA asbl a réalisé 2 émissions sur la 
vie socio-économique et violation de leurs droits 
au City Radio 

 

II Formation du personnel   

07 Formations des antennes, 
animateurs, représentants 
des communautés sur les 
droits humains 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

08 Formation des 
représentants Batwa sur les 
droits de l’enfant et de la 
femme 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

09 Formation sur le plaidoyer 16 agents et 8 représentants des Districts de la 
COPORWA ont été formé sur la plaidoirie. 
Les sujets de cette formation sont : 
- Renforcement des capacités sur leurs droits 

nationaux et internationaux 
- Stratégies de reportage de l’information 
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- Formulation du message de plaidoirie 
- La recherche des alliés et autres acteurs 
- Méthodologies et les stratégies de plaidoirie 
- Suivi des promesses et suivi du processus 

de plaidoirie 
10 Formation organisation et 

compétence judiciaire 
 Cette activité sera 

réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

III Monitoring des droits   

11 Monitoring violation Terre La COPORWA a fait le monitoring de 5 cas sur 
la violation de la terre des potiers : 
- Suivi du cas de NYIRAKANDAGAYE 

Marie, District Gasabo qui avait été spolié 
injustement. Ce cas est en processus au 
niveau de l’Ombudsman 

- Suivi du cas de terre à Kayonza sur la 
spoliation du terre d’un Potier 

- Suivi du cas de Consolaté de Nyaruguru, 
qui a été expulsé de son terre. La dame a 
récupéré son terrain grâce à l’intervention 
de la COPORWA 

- Suivi du cas de Mihigo à Nyamagabe, qui 
a été empêché les autorités locales 
d’exploiter son terrain en disant que ce 
terrain avait des problèmes qui devaient 
être résolu par la justice. Le terrain est 
exploité par son propriétaire après 
l’intervention de la COPORWA 

- Suivi des parcelles d’agriculture de 
l’Association des potiers 
ABATIGAYUBUKE de Huye ; l’association 
a récupéré leurs parcelles qui avaient été 
distribuées aux autres associations 

 

12 Achat caméra et appareil 
photo 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

IV Plaidoyer et networking   

13 Visite des représentants ( 
suivi et information cas 
d’injustice) 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

14 Frais liés à l’obtention de la 
personnalité juridique 

La COPORWA asbl a obtenu la personnalité 
civile après un long processus de négociations 
avec le MINIJUST par Arrêté Ministériel N°71/11 
du 24 Octobre 2007. Qui a été publiée dans le 
journal officiel de 46ème Année n°24 bis du 15 
Décembre 2007 

 

15 Plaidoyer Land net et loi 
foncière 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 
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16 Suivi des programmes de 
partenaires, société civile, 
ONG internationales 

Descente de préparation de l’évaluation de 
PNUD ; qui a évalué les activités sur terrain de 
la société civile et des autorités locales 
Réunion COPORWA, société civile, PNUD et 
District de Nyamagabe 
Recherche des attestations de collaboration 
avec les différents Districts   

 

17 Rencontre entre Batwa et 
processus nationales 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

18 Réunion et dialogues avec 
les autorités de base des 
provinces et nationales 

La COPORWA a fait des visites et de réunion 
sur terrain dans les Districts de: 
- Nyaruguru : Réunion avec 4 autorités de 

secteurs ( Kibeho, Ruramba, Mata, 
Munini) sur les mutuels de santé, 
construction des maisons, problème de 
terre 

- Nyanza : sur les mutuels de santé, 
construction des maisons, sur les 
parcelles de l’Association ABATIGANDA 
qui a reçu une contribution de 300 000 frw 
du District sur les taxes d’aménagement 
du Marais 

- Nyamagabe :construction des maisons 
- Gicumbi : Affaire sociales sur construction 

des maisons, sur les appuis de MINALOC 
- KAYONZA : Affaire sociale sur la 

construction des maisons 

 

19 Prévision voyage à 
l’extérieur du pays 

- Le Représentant légal et le Directeur de la 
COPORWA ont participé au Forum 
permanent des peuples autochtones tenu 
à New York/USA 

- Deux agents de COPORWA de Droits 
humains ont fait un voyage d’échanges 
d’expérience en Ouganda sur la 
participation de la population dans les 
programmes de bonne gouvernance et 
démocratie 

 

20 Conseils légaux ( cas 
d’injustice) 

Suivi des cas d’injustice : 
- Suivi d’un assassiné NSEKANABO à 

Muhanga. Ce cas est au tribunal de 
Muhanga 

- Suivi d’un prisonnier potier au parquet de 
Huye. Suivi en cours 

- Suivi d’un assassiné à Nyamagabe 
- Suivi et visite des Batwa dans le prison de 

Karubanda 

 

V Suivi et évaluation   
21 Voyage inter provincial  Cette activité sera 

réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

22 Visite antennes à Kigali Cette activité a été réalisée ; les antennes ont  
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amené de leurs rapports mensuels, leur 
identification des cas d’injustice dans des 
réunions mensuelles et trimestrielles. Le comité 
de gestion de la COPORWA a exploité ces 
rapports ensemble, il a donné des 
recommandations, des conseils pour 
l’amélioration du travail et rapport régulier aux 
Districts.  

23 Voyage inter provincial et 
visite des bénéficiaires 

- Les deux volontaires américains de HDI ( 
Health Development Initiative-Rwanda) 
Kary Weyrauch, Robert M. Lowy ont visité 
des communautés de Bwiza dans le 
Secteur de Ndera, District de Gasabo, ils 
ont visité les communautés de Mamba 
District de Gisagara, ils ont aussi visité les 
communautés des Batwa de Birunga 
dans le cadre de voir les mauvaises 
conditions de vie.  

- Les 3 chercheurs d’Allemagne, Grande 
Bretagne ont visité les communautés 
dans les différentes provinces dans le 
cadre de faire la recherche et la plaidoirie 
avec la publication des documents sur les 
conditions de vie des potiers du Rwanda  

 

24 Suivi et évaluation des 
antennes 

Durant cette période, la COPORWA a fait des 
suivis et évaluations 7 antennes de la Province 
du Sud (2), de la Province de l’Ouest (3), de la 
Province du Nord (2) dans le cadre d’améliorer 
le travail de qualité aux bénéficiaires. Pour cette 
activité les antennes ont bénéficié des conseils, 
des zones de travail, des stratégies de suivi des 
programmes de l’Etat et de développement, 
documents et matériel de travail. 

 

VI Appui à la gestion et 
administration 

  

25 Restructuration des 
représentants 

 Cette activité sera 
réalisée dans la 
deuxième tranche de 
financement 

26 Réunions provinciales des 
représentants Batwa 

4 réunions de 4 provinces (Sud, Nord, Ouest et 
Est) des représentants potiers ( de secteurs et 
Districts) ont été organisées et tenues. Ces 
réunions ont eu les objectifs suivants : 
- Exploitation des rapports de leurs activités 
- Développer le canevas de reportage des 

cas d’injustices 
- Stratégies d’information des bénéficiaires 

sur la nouvelle appellation de la 
COPORWA asbl  

- Préparation de la restructuration des 
représentants 

- Prendre des stratégies de l’amélioration 
du travail 
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27 Réunion mensuelle du 
Conseil d’administration  

6 réunions mensuelles de Conseil 
d’Administration ont été ténues de Novembre 07 
à Avril 2008. Durant ces réunions, ils ont traité 
des sujets suivants : 
- Evolution de l’organisation 
- Assainissement du personnel 
- Rapports d’activités et financiers des 

différents bailleurs 
- Relation et fonctionnement de Projet 

Poterie te COPORWA asbl  
- Recherche de nouveau Bureau de la 

COPORWA 

 

28 Réunion trimestrielle de 
Conseil de Surveillance 

1 réunion trimestrielle de Conseil de surveillance 
a été tenue au mois de Mars 08 
Durant cette réunion les membres du CS ont 
examiné les documents de l'administration et 
finance notamment le livre de caisse, les 
documents bancaires, ils ont été informés des 
subventions disponibles et exploiter les rapports 
des auditeurs. Ils ont souhaité un temps 
suffisant pour faire cette activité et ils ont 
souhaité qu'il faut examiner l’utilisation des 
fonds chaque trimestre 

 

29 Achat 1 ordinateur et ses 
accessoires 

 Cet ordinateur sera 
acheté avec la 
deuxième tranche de 
financement 

30 Location Bureau des 
provinces 

La COPORWA paye les loyers des Bureaux 
provinciaux chaque mois dans 4 provinces du 
^pays : 
- Bureau Province Sud 
- Bureau Province Ouest 
- Bureau Province Est 
- Bureau Province Nord 
Dans le cadre d’assurer le fonctionnement de 
l’organisation au niveau de base ainsi que la 
représentativité et améliorer les services de 
qualité rendus à ses bénéficiaires Batwa 

 

 
 


